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گان كنند تهیه  ابلاغ كننده  تائید كننده  كنترل كننده مستندات  

( یایرما ریحانی )سوپروایزر آموزش  

 طاهره گلستانی)کارگزین( 
و   )مسئول واحد بهبود کیفیتفاطمه صادق پور

(اعتباربخشی  

 آمنه شادمان)مدیر خدمات پرستاری( 

دهوسطائی)مدیر داخلی( علیرضا رنجبر   
 احمدی کوپایه)رئیس بیمارستان(    محمود دکتر

 

ورود  وارائه  فرم امضا شده به و شرکت در دوره آموزشی بد

 سوپروایزر آموزشی 

رود  وارائه  فرم امضا شده و شرکت در دوره آموزشی بدو

 به سوپروایزر آموزشی 

مسئول  مدیر پرستاری/ اطلاع به

آموزشی سوپروایزرتوسط واحد 

نیروو شروع به کار  

 از کارگزینی به دفتر پرستاری با نامه شروع به کار جدیدالورود ارجاع کارکنان

آموزش اولیه و برگزاری تور آموزشی با معرفی نیرو به بخش 

 و اخذ امضا از مسئولین توسط سوپروایزر آموزشی  های مختلف 

 توسط نیرو جدیدالورود پس از آموزش

با  ارزیابی مهارت های  تخصصی / /عمومی/ارتباطی  کارکنان 

وثبت در  توسط سرپرستار و سوپروایزر آموزشیلیست چک 

 وپیگیری اخراز صلاحیت  نظارت معاونت درمان سامانه جامع

 کارکنان

 جدیدالورود 

پرستاری می 

 باشد؟

 شرکت در آزمون  وکسب نمره قبولی  در پست تست

 حراز صلاحیت  جدیدالورود  وافرایند  آموزشی پرسنل  :فرآیند)فلوچارت(عنوان 

 نمره قبولی  در پست تستشرکت در آزمون  وکسب 

به آموزش اولیه و برگزاری تور آموزشی با معرفی نیرو 

بخش های مختلف  توسط سوپروایزر آموزشی و اخذ امضا 

 از مسئولین  پس از آموزش توسط نیرو جدیدالورود

 به واحد آموزش  جهت آموزش بدو ورود  توسط  مدیر پرستاری   معر فی کارکنان


